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OZEL DURUM ACIKLAMA FORMU

Ortakh@mn Ticaret Unvam  : Koneli Tarim ve Sanayi Urtinleri Pazarlama Anonim Sirketi

Adresi : Melikgah Maballesi Beygehir Cad. Rektérlilk Binzas: Apt. No:7/2
Meram/KONYA

Felefon ve Faks No $H90 (332) 324 24 24

E-posta adresi : yatirimei.iliskileri@koneli.com.ir

Tarih : 07 Ekim 2020

Konu : Sermaye Piyasast Kurulunun 11-15.2 sayih Tebligi uyarimca yapilan
actklamadir.

SERMAYE PiYASASI KURULU BASKANLIGINA

01.01.2020 - 30.06.2020 Ara Hesap Dénemine Ait Bagimsiz Denetime Tabi Tutuian ve
Konsolide Olmayan Finansal Tablolar ve Finansal Tablolara liskin Dipnotlar ile Kurumsal Yénetim
Uyum Raporu ile Kurumsal Yénetirn Bilgi Formu'nu da igeren Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve bu

raporlara iliskin Sorumluluk Beyanlar ekte yer almaktadr.
Kamuoyuna sayg! ile duyururuz,

Ek 1 - Sorumiuluk Beyam,
Fk 2 - 01.01.2020 - 30.06.2020 Ara Hesap Dénemine Ait Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporunu
da Igeren Faaliyet Raporu,
Ek 3 - (1.01.2020 - 30.06.2020 Ara Hesap Dénemine Ait Bagunsiz Denctim Raporu ve Finansal

Tablolar ve Finansal Tablelara iliskin Dipnotlar,

Yukaridaki_aciklamalarumizin, Sermave Pivasasi Kurtdunun H-15.2 savih Pavlar: Borsada fslent
Gérmeven Ortakikiara Hiskin Ozel Durumlar Tebliginde yer alan_esaslara_wveun _oldugnnu, by
konudo/konularda taraefimiza wlagan bilgileri tam olarak yansingun  bilgilerin _defier. kavit ve
belgelerimize wvgun oldugunu, kowndla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak clde etmek icin gereki fim
cabalart gdsterdigimizi ve vaprlan bu aciklamalardan sorumiy oldugumuzu bevan ederiz,
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KONELI TARIM VE SANAYI URUNLERI PAZARLAMA A.S.

01.01.2020- 30.06.2020

ARA HESAP DONEMI YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

EXKiM 2020

SERMAYE PIYASASI KURULU’NUN 1I-14.1 “SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL
RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR” TEBLIGINE ISTINADEN HAZIRLANMISTIR.
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SERMAYE PIYASASI KURULUNUN II-14.1. SAYILI SERMAYE PiYASASIND_A
FINANSAL RAPORLAMAYA ILISKIN ESASLAR TEBLIGI'NIN 9. MADDESI
GEREGINCE BAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE fLISKIN YONETIM KURULU'NUN KARAR
TARIHI / SAYISL: AQ . 1020/%92.

Sirketimizce hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S. tarafindan baginsiz denetime tabi tutulan 01.01.2020 - 30.06.2020 ara dénemine ait, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurula'nun (SPK) Seri M1.14.1, sayii "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya [ligkin Esaslar Tebligi"ne ("Teblig") uyumlu olarak hazirlanan Tiirkiye Finansal
Raporlama Standartlars (TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan
dipnotlari ile birlikte konsolide olmayan finansal durum tablosu, gelir tablosu, kapsamh gelir tablosu,

nakit akis tablosu ve &zkaynak degisim tablosu ("Finansal Tablolar") ile faaliyet raporumuz ekte

sunulmustur,

Sirketimizce hazirlanan ve KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miigaviriik
A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi tutulaa dipnotlari ile birlikte konsolide olmayan finansal durum
tablosu, gelir tablosu, kapsamli gelir tablosu, nakit akis tablosu ve &zkaynak degisim tablosu ("Finansal
Tablolar") ile Kurumsal Yénetim Uyum Raporu ile Kurumsal Yanetim Bilgi Formu'nu da igeren Yillik

Faaliyet Raporu'nun, SPK diizenlemeleri dogruitusunda Tarafimizca incelendigini;

Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler ¢ergevesinde, dnemli
konularda gergegie aykin bir agiklama veya agiklamanm yapildigs tarih itibariyle yamltict olmas

sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

Sirketimizdeki gorev ve sorumiuluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cergevesinde, Teblig
uyarmea hazirfanmsg finansal tablolarm, igletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kir ve zarart
tle ilgili gercegi diriist bir bigimde yansitigini ve Faaliyet Raporu'nun igin geligimi, performansint ve

isletmenin finansal durumunu, karsi karsiya olunan Snemli risk ve belirsiziiklerie birlikte, diiriistge

yansittiging,
bilgilerinize sunar, yapilan agiklamalardan dolays sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilanimizia,

Ferudun YILMAZ Ali Fuat YILMAZ

Denetim Komitesi Uyesi Denetim Komitesi Baskan:
e




KPMG Bagimsiz Denetim ve

Serbest Muhasebeci Mali Misavirik A.S.
The Paragon Tower, Kizilirmak Mah.
Ufuk Universitesi Cad. No:2 Kat:13
Cukurambar 06550 Ankara

Tel +90 312 491 7231

Fax +30 312 481 7131
www.kpmg.com.tr

ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA SINIRLI
DENETIM RAPORU

Konelt Tarim ve Sanayi Uriinleri Anonim Sirketi Yonetim Kurulu'na

Koneli Tanm ve Sanayi Uriinleri Anonim Sirketi'nin (" Sirket”) 30 Haziran
2020 tarihi itibarivla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin, sinrh denetimden gegmis ara dénem Gzet finansal
tablolar ile tutarh olup oimadiginin  sinire  denetimini  yapmakia
gdreviendiriimis bulunuyoruz. Rapor konusu ara donem Faaliyet Raporu
Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulusg olarak
uzerimize digen sorumiuluk, ara donem faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin, sinirlt denetimden gegmis ve 30 Haziran 2020 tarihli
sinikll denetim raporuna konu olan ara dénem dzet finansal tablolar ve
agiklayict notlar ite tutarh olup olmadigina iliskin ulagilan sonucun
aciklanmasidir.

Sinirli denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi {"SBDS”) 2410 “Ara
Dénem Finansal Bilgilerin, Isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz
Denetimini Yirtten Denetgi Tarafindan Siwrli Bagimsiz Denetimi’ ne
uygun olarak yOrGtdlmGstir. Sinirl denetimimiz, ara dénem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirl denetimden gegmis ara dénem
ozet finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutark olup olmadigina iliskin
incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin sinirli denetiminin
kapsami; Badimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve amac
finansal tablolar hakkinda bir gériis bildirmek olan bagimsiz denetimin
kapsamina kiyasla 6nembi dlglide dardw. Sonug olarak ara dénem finansal
bilgilerin sl denetimi, denetim girkstinin, bir bagimsiz denetimde
belirlenebilecek tum 6nemii hususlara vakif olabilecegine iligkin bir
guvence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gorlsi
bildirmemekteyiz.
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Sinirl denetimimiz sonucunda, iligikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin sinirl denetimden gegmis ara donem &zet finansal tablolar ve agiklayici
notlarda verilen bilgiler ile, tim énemli yonleriyle, tutarh olmadigina dair herhangi bir
hususa rastlanimarmustir,

Isletmenin Strekiiligine lliskin Onemti Belirsizlik

7 Ekim 2020 tarihli bagimsiz denetgi raporumuzda sletmenin Stirekdiligine fliskin Onemii
Belirsizlik olarak raporlanan agadidaki husus bulunmaktadir.

Dipnot 2.2'de agiklandigi Uzere, 30 Haziran 2020 tarihi itibariyla Sirket'in toplam
dzkaynakiar 9,009,519 TL tutannda agik vermektedir. Aynca Sirket'in kisa vadeli
yikdmililikleri dénen variikianni 28,325,127 TL tutaninda agmistir. 6102 sayihi Tark
Ticaret Kanunu ("TTK")'nun 376'nci maddesine gore 30 Haziran 2020 tarihi itibariyla,
Sirket'in sermaye ve vasal yedekler toplarminin karsiliksiz kalmasi sebebiyle, Sirket'in
borca batik olma suphesi bulunmaktadir. Sirket yonetimi, TTK'nin 376. maddesinde
isaret edilen aksiyonlan almak durumundadir. Ayrica bu sartlar, finansal tablo dipnotu
2.2'de detayl olarak agiklanan konularla birlikte degerlendirildiginde, Sirket ortaklarinin
finansal destedi olmadan isletmenin sdrekliliginin devamina iligkin ciddi guphe
olusturabilecek énemli bir belirsizligin varigina igaret etmektedir. Bu husus,
tarafimizca verilen sonucu etkilememektedir.

KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musgavirkk A.S.
A member fiup-atLPMG International Cooperative
.__"f i\l \\:,

Ankara, Tlrkive



ICINDEKILER
1 GENEL BILGILER

2 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARL ..o, 7

4 SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER .. 7
S5 FINANSAL DURUM ....cooieieireresne e issresessessessneess s esssssssstessssssssssnssssssnssnssssses 10

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL
TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILI OLARAK; SIRKET'IN ¢
DENETIM, IC KONTROL VE RiSK YONETIM SISTEMLERININ VE ETKINLIGININ
ANA UNSURLARINA ILISKIN ACIKLAMALAR

T DIGER HUSUSLAR .o eees et eeese e ss e esesssssesssseseesosessessasnsssnenssssesnssssnsassasenss 12

“Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 Tarihli ve 28676 Sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak
viiriirlige giren Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) II-14.1 “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi"nin 8’inci maddesi kapsaminda diizenlenmis
olup, Sirketimizin 01.01.2019-31.12.2019 hesap donemi ile Sirket faaliyetlerinin
degerlendiribmesi ve yatirimeilaninnza bilgi verilmesi amacint tasunaktadir.”
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1 GENEL BILGILER
1.1 Raporun figili Oldugu Hesap Dénemi
Bu faaliyet raporu 01.01.2020-30.06.2020 ara hesap donemi faaliyetlerine iliskindir.

1.2 Sirketin Ticari Unvam, Ticaret Sicil Numarasi, Merkez ve Subelerine Tligkin
fletigim Bilgileri ile internet Sitesinin Adresi

Ticaret Unvan : Koneli Tarim ve Sanayi Uriinleri Pazarlama A.S.

Ticaret Sicil Memurlugu :KONYA

Ticaret Sicil Numarast : 42987
Adres : Meliksalh Mah. Beysehir Cad. Rektorlik Binast Apt. No:7/2
Meram/Konya
Telefon 103322214699
Faks :0332 323 80 30
Kurumsal Internet Sitest : www.koneli.com.tr
Sube Ads Yerlesim Adresi
Kizéren Jubesi Aksaray Yolu Kizren Kéyit 0 Karatay Konya
{geri Cumra Subesi {cerigunra Mah/Semt Mersin Blv. 10 Cumra Konya
Meram Subesi Selver Mal/Semt Dékmetepe Sk. 2 A | Meram Konya
Seiguklu Subesi Seluk Mab/Semt Harzami Sk. 1 A Selguklu Konya
Sakarya Subesi Yeni Mah/Semt Karasu Yolu Cad. 6 Ercnler Sakarya
AlibeyhityQgit Subesi Alibeyhiytigis Mah/Semt Fatih Sultan Mehmet Blv, 88 - Cumrakonya
Kulu Subesi Camikebir MalySemt Kutbettin Gilndiiz Cad. 16 1 Kuiu Konya
Bozkir Jubesi Cumbhuriyet Mah/Semt [smet Indnd Cad. 43 A A Bozker Konya
Tagkent Subesi Hira Mah. Ulus Cad. 11 Taskent Konya
Aydin Subesi Ata Mah/Semt Denizti Biv, 32 9 Efeler Aydm
Cumra Seker Subesi Oriinlit Yolu Akkuyu Mevkii Curora $eker Fab. Girigi Qumra Konya
Yazir Subesi Subesi Yazr Mah. Oztekinler Sk. 18 A Selguklu Konya
lign Subesi Ayvatdede Mah. Muhsin Yazicioflu Cad. Mo:103 A ligm/Konya
Havzan Subesi Havzan Mahallest Ebusundefendi Cadddesi No:7 A Meram/Konya
Adakale Subesi Kilingarsian Mahaltesi Adakale Caddesi No:26 A Selgukiu/Konya
Malazgirt Subesi Malazpirt Mahallesi Eyitpsuitan Caddesi No:55 D Selguklu/Konya
Binkonut Subesi Seyh Samit Mahatlesi Dog. Dr.Halit Uritn Caddesi No:27 G Selgukin/Konya
Kitmgarsian Subesi Ktlngarsian Mah, Raul Denktag Cad. No: 67 A I¢ Kapt No: Selquklu/Konya
Nisantagt Subesi Nigantag Mah. Dr.M.Hubusi Baybal Cad. No: 26 C I Kapt No: Sefguklu/Konya
Cukurambar Subesi Cukurambar Mah, 1425 Cad. No: 22 A lg Kap No: Qankaya/Ankara




Ali Ulvi Kurucu Subesi

Kayacikaraplar Mah. Ali Ulvi Kuruee Cad. No: 93 A f¢ Kapt No: | Karatay/Konya

Karaman Subesi

Hamidiye Mah. Dr.Aziz Tarhan Cad. No: 52 i¢ Kapt No: 1 Merkez/Karaman

Balpat Subesi

Oguziar Mah. Ceyhun Atuf Kansu Cad No : 66/ A Cankaya / Ankara

Sincan Subesi

Ahi Evran Mah, Ayag Cad.No:27 Sincan/Ankara

Cebeci Subcesi

Cebeci Mah. Cemal Gorsel Cd. Gungoren Apt No: 94 A ¢ Kapi No: Cankaya/Ankara

Altinekin Subesi

(mez Mah. Millet Cad. No: 4 A Ig Kaps No: Alunckin/Konya

Cayyolu Jubesi

Prof.Dr. Ahmet Taner Kigtah Mah. $.Muciburrahman Bulv. Now3 Cankaya/Ankara

Cumra Depo Subesi

Merker Koyil [stiklal Osb Mh. Sab Dis Kapt No: 4 E i¢ Kap No: | Cumra/Konya

Rosna Subesi

Kosova Mh. Veyse! Karani Cad. A Blok 2.Giris No: 210 D f¢ Kap: No: Selqukiw/Konya

Cobanyildiz1 Subesi

Uriinlt Yelu Akkuyu Mevkii Cumra Seker Entegre Tesisleri Cumra/Konya

Bahgelievler Subesi

Y ukar: Bahgelievier Mah.69 Sk. No: 30 A Ig Kapr No: Cankaya/Ankara

Demirtepe Subesi

Kizitay Mah. Fevzi Cakmak 1.Sokak No:24/33-34 Cankaya/Ankara

Emek Subesi Emek Mah. Biskek Cad. No: 59 A I¢ Kap: No: Cankaya/Ankara
Hosdere Jubesi Aziziye Mah, Hogdere Cad. No: 193 A Ig Kap: No: Cankaya/Ankara
Cumea Merkez Subest jazetbey Mah. Gazi Cad. No: 57 A Ig Kapi No: 27 Cumra/Konya

Cihanbeyli Subesi

Algeken Mahallesi Inénii Caddesi No:21 Cihanbeyli/Konya

Demetevler Subesi

Demetevier Mahallesi 357, Cad. No:6-6/A Yenimahatie/Ankara

Dikmen $ubesi Matazgirt Mah. Dikmen Cad. Doruk Sitesi A-Blok No: 361 A k¢ Kapt No: Cankaya/Ankara
Yagamkent Subesi Yapracik Mah. 3250 Cad. No: 20 C ig Kapr No: 4 Etimesgut/Ankara
Polath Subesi Cumhuriyet Mah. Eti Cad. No: 46 A I¢ Kapi No: Polath/Ankara

Baghca Subesi

Baglica Mah.Baglica Blv. A Blok No: 24 Ah i¢ Kapi No: Etimesgul/Ankara

Kegidren Subesi

Pinarbasi Mah, Nuri Pamsr Cad. Lale Apt No: 43 C I¢ Kapt No: Kegibren/Ankara

Kozyatafy Subesi

Kozyatag: Mah. Semsettn Gitnaltay Cad. No: 82 A I¢ Kapi No: Kadikdy/Istanbul

Umraniye Cavugbagi Subesi

Atatiirk Mah. Cavusbasi Cad, No: 94 A Ig Kapt No: Umraniye/istanbut

Karaman istasyon

Kitllian Mah.1.Istasyon Cad. Gzel Fauh Apanimant No: 30 A I Kapi No: A Merkez/Karaman

Acxiziye Subesi

Semsitebnzt Mah.Meviana Cad. No: 47 I¢ Kapi Ne: A Karatay/Konya

Dikimevi Subesi

Cebeer Mah.Cemal Gitrsel Cad. Ufuk Apt. Noz 96 B [¢ Kapt No: Cankays/Ankara

Yapict Subesi

Nisantas Mah. Metehan Cad. No: 5 ¢ Kapi Not | Selguklu/Konya

Zafer Subesi

Thsansye Mah.Alaaddin Blv. Tes Is Apt Ne: 10 A I; Kapt Not Seleuklu/Konya

Erenkoy Subesi

Erenkoy Mahallesi Ethemefendi Caddesi. No:67 B Kadikdy/istanbul

Sophtdzi Subesi

Soptozil Mahallesi Dumlupmar Bulvart No:108 C Cankaya/Ankara

Barinakiar Subesi

Caglayan Mahaliesi Barmaklar Bulvan No.36 Muratpaga/Antalya

Manavkuyu Sube

Kazim Dirik Mahallesi Sakarya Caddesi Ne:1/1 D/O Bornova/lzmir




1.3 Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapilars ile Bunlara fliskin Hesap

Donemi Icerisindeki Degisiklikler

1.3.1

Sirketin Organizasyen Yapist

30 Haziran 2020 tarihi itibariyle Sirket’in organizasyon yapisi ana hatlariyla asagidaki

gibidir.
1.3.2  Sermaye ve Ortakhk Yapisi
Sirket’in 30 Haziran 2020 tarihi itibariyle ¢ikartlmis sermayesi 20.000.000 Turk

Liras1’dar.

Pay Sahibi 30.Haz.19 Pay 31 Ara.19 Pay
(TL) (%) (TL) (o)

Anadolu Birlik Holding A.S.  20.000.000 %100 20.000.000 %100

Toplam 20.000.000 160 20.000.000 100

1.4 Varsa imtiyazh paylara ve paylarin oy haklarna iligkin agiklamalar

Sirket’te her payin 1 adet oy hakki bulunmaktadir. Oy hakkimin kullamlmasiai

zorlastiricr uygulamalardan kagimiimakta; her pay sahibine, oy hakkim en kolay ve uygun

sekilde

kullanma firsat1 saglanmaktadir. Sirket paylan lizerinde imtiyaz yoktur

1.5 Yonetim Orgam, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Sayis: ile iigili Bilgiler

1.5.1

Yénetim Kuruln

Sirket'in Yonetim Kurulu ityeleri, 20.12.2019 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul

Toplantist’nda 3 yil siireyle gérev yapmak iizere se¢ilmiglerdir.

Yonetim Kurulu Gyeleri ve gorevleri asagida verildigi gibidir.



Géreve Baglama Girev Bitig

Ads Soyads Unvam Acnklama Tarihi Tarihi

Harun Resat Ersdz Basgkan icraci 14.06.2016 Devam Ediyor
Kamif Yiiksel Baskan Yardimcist  fcract Degil 11.02.2014 Devam Edivor
Yilmaz Sagik Uye fcract 09.10.2017 Devam Ediyor
Ferudun Yiimaz Bagimsiz Uye fcract Degil 20/1272019 Devam Ediyor
Ali Fuat Yilmaz Bagimsiz Uye feract Degil 20/12/2019 Devam Ediyor

01.01.2020-30.06.2020 hesap déneminde Yonetim Kurulu 18 defa toplannms olup,
toplantilar iiyelerin ortalama %100°nin katithmiyla gerceklesmis, 18 adet karar almigtir.

Kararlar, katilanlarin oy birligi ile alinmgtir,

1.5.2 Denetimden Sorumlu Komite
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yaymnladign Kurumsal Yonetim Teblig (II-17.1)
kapsanunda 20.02.2020 Tarih ve 2020/02 Sayih Yonetim Kurulu Karan ile Sirketimizde

Denetimden Sorumlu Komite kurulmus gerekli 6zel durum agiklamas: yapiimigtir.

Ad1 Soyadi Gorevi
Ali Fuat YILMAZ Bagkan
Ferudun YILMAZ Uye

Raporlama dénemi itibariyle Denetimden Sorumlu Komite 1 kez toplanmus olup, ilgili

toplant: tutanag Yonetim Kurulu'na sunulmustur.

1.5.3 Riskin Erken Saptanmas: Komitesi
Sermaye Piyasas1 Kurulwnun yayimiadign Kurumsal Yonetim Teblig (I11-17.1)
kapsaminda 20.02.2020 Tarith ve 2020/02 Sayih Yénetim Kurulu Karar ile Sirketimizde

Riskin Erken Saptanmast Komitesi kurulmusg gerekli 6zel durum agiklamast yapilnugtir.

Adi Soyady Gorevi
Ferudun YILMAZ Bagkan
Kamil YUKSEL Uye

Raporlama dénemi itibariyle Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 2 kez toplanmus olup,

ilgili toplant1 tutanaklan Yénetim Kurulu’na sunubmustur.



1.5.4 Kurumsal Yénetim Komitesi
Sermaye Piyasasi Kurulw’nun yayimladign Kurumsal Yonetim Teblig (II-17.1)
kapsaminda 20.02.2020 Tarih ve 2020/02 Sayili Yonetim Kurulu Karan ile Sirketimizde

Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmug gerekli 6zel durum agiklamast yapilmigtir.

Adi Soyady Gorevi
Ali Fuat YILMAZ Baskan
Kamil YOKSEL Uye
Tahir Deniz ETGUER Uye

Raporlama dénemi itibariyle Kurumsal Y6netim Komitesi 1 kez toplanmig olup, ilgili

toplant1 tutanag Yénetim Kurulu'na sunubmustur.

1.5.5 Yatirama Iliskileri Boliimii

SPK’nin  “Kurumsal Yénetim Tebligi'nin  ([I-17.1}) il.madde hikkiimlen
dogruitusunda, Yénetim Kurulumuzun 05.07.2019 Tarih 2019/09 Sayili karan ile Yatirimes
Nigkileri Boliimii teskil edifmistir. Yonetim Kurulumuz® un 05.07.2019 tarih 2019/09 saysh
karari ile Yatirimer Iligkileri Bokim Yoneticisi olarak Tahir Deniz ETGUER atanmustir.

Yatirmmer iligkileri Boliimii yetkilileri agafiida belirtilmistir.

Ad1 Soyadh Unvam
Tahir Deniz ETGUER Yatirime [ligkileri Boliim Yoneticisi

1.5.6 Ust Diizey Yoneticiler
Bulunmamaktadar,
1.5.7 Personel Saysi ile figili Bilgiler
30 Haziran 2020 tarihi itibariyle Sirket’in personel sayis1 358 kisidir. (31.12.2019 400
kisidir)
1.5.8 Komite Faaliyetieri Kapsaminda Saglanan Hizmetler

01.01.2020-30.06.2020 faaliyet doneminde Komitelerce danigmaniik, bagimstz uzinan

ve benzeri ligiincii parti hizmetler talep edilmemigtir.




1.6  Varsa; girket genel kurulunca verilen izin cergevesinde ydnetim orgam iiyelerinin
sirketle kendisi veya baskast adma yaptigi islemler ile rekabet yasag
kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler.

Yénetim Kurulu dyeleri igin, TTK nin yasakladifn hususlar disginda kalmak sartiyla,
TTK'nmin 395 ve 396'inc1 maddelerinde yazihi islemieri yapabilmeleri konusunda Genel
Kurul’dan izin alinmaktadir. Sirket’teki bilgilere gore, Yonetim Kurulu tyeleri, 01.01.2020-
30.06.2020 hesap ddneminde kendi adlarina Sirket’in faaliyet konusu kapsamuna giren

alanlarda ticari faaliyette bulunmamuglardir.

1.7 Dénem Icinde Esas Szlesmede Yapilan Degisiklikler

Raporlama donemi iginde sirket esas sézlesmesinde degisiklik yoktur.

2 YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

Sirket’in 30 Haziran 2020 dénemi {ist diizey y6neticilere saglanan faydalan toplam
30.000 TL dir. (31 Aralik 2019 2.000 TL)

Yonetim Kurulu lyeleri igin performansa dayali bir odillendirme mekanizmas:

bulunmamaktadir.

3 ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirket’te 01.01.2020- 30.06.2020 déneminde Ar- Ge kapsamunda bir faaliyet stz
konusu degildir.

4 SIRKET FAALIYETLERi VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI
GELISMELER
4.1 Sirket’in Faaliyet Konusu, Faaliyet Gésterdigi Sektor ve Bu sektir Igerisindeki
Yeri
Sirketimiz, **Tirkiye’nin Ureten Giicti””  Anadolu Birlik Holding ¢atisi altinda
kurulmus olup, holding sirket ve igtirakleri tarafindan Gretilen iiriinlerin yurt icinde ve yurt

diginda satiy ve pazarlamasiu yapmaktadir. Koneli A.§. Tarimsal, Endlistriyel ve Parekende

satis kanallarinda uzmanlasmgtir.

Miisterilerimizin yukanda sayilan tiim iriinlere ve daha fazlasina kolayca ulasmasi
amaciyla kurulmus olan “Dogrudan Tarun ve Gida Marketleri” ile “Dogrudan Doner

Restoranlart” Koneli A.S. biinyesinde faaliyet gostermektedir.



4.1.1 Sirket Gelirleri
Sirketimizin 01.01.2020 — 30.06.2020 dénemi hasilati 152.323.388-TL, Satiglatin
Maliyeti (127.350.897) sonucunda 24.972.491-TL Briit kar elde edilmistir.

4.2 Sirket’in Dogrudan veya Dolayl Istirakleri

Dogrudan veya dolayh istirakimiz yoktur.

43 Sirket’in Iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler
01.01.2020-30.06.2020 hesap dénemi igerisinde Sirket tarafindan iktisap edilen kendi

pay! bulunmamaktadar.

44 Gegmis Dénemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasithp Ulasslamadii, Genel Kurul
Kararlarmin Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamigsa veya
Kararlar  Yerine Getirilmemigse  Gerekcelerine  Iligkin  Bilgiler  ve
Degerlendirmeler, Yénetim Kurulu Finansal Performans Hedeflerine Ulasip
Ulagmadigs
Yoénetim Kurulu perfomans degerlendirmesi yapiimamaktadir. (I1-17.1) Sirket ilgili

hesap déneminde biitiin Genel Kurul Kararlari’mi yerine getirmistir.

4.5 Mevzuat Hiikiimlerine Aykirt Uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam

Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari ve Adli Yaptirimlara [liskin Agiklamalar
Yoktur.

4.6 Sirket’in Ilgili Hesap Déneminde Yapmis Oldugu Yatirumlar
Sirketimizin maddi ve maddi olmayan duran varhk yatirimlart tutart 2020 yili 6 aylik

doneminde 1,169,889 TL tutarindadir. (31.12.2019: 2,980,628 TL})

4.7 Sirket’in Ilgili Hesap Déneminde Yararlanmis Oldugu Tesvikler
Sirketimiz, Sosyal Giivenlik Kurumu tesvikleri basta olmak {izere mevzuatin

diizenlenmis olan tiim tesviklerden faydalanmaktadir.

4.8  Sirket Aleyhine A¢ilan ve Sirket’in Mali Durumunu ve Faaliyetlerini
Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olast Sonuglar Hakkinda Bilgiler
30 Haziran 2020 tarihi itibariyle, Sirket’e karg1 acilan dava yoktur.

4.9  Olaganiistit Genel Kurul Toplantisi’na Iligkin Bilgiler
01.01.2020-30.06.2020 hesap ddnemi igerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi

S ‘" ;

yapiimarmstir.



4.10 Hesap Dénemi Icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Xamu Denetimine Iligkin

Bilgiler

Sirketimiz ilgili hesap donemi igerisinde 6zel denetime ve kamu denetimine tabi

tutulmanustir.

4.11 Sirket’in Yil i¢inde Yapmis Oldugu Bags ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk
Projeleri Cercevesinde Yapilan Harcamalara [liskin Bilgiler
Sirketimiz 01.01.2020-30.06.2020 hesap dénemi icerisinde kamu yararina ¢esitli vakif
ve derneklere bagis yapmamustir, (2019 yili -0- TL)

4,12 Sirketler’ in Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararina Yaptign Hukuki
islemler, Topluluk Sirketleri Yararma Abnan veya Ahomasmdan Kacinilan
Onlemler

Sirket’in hakim sirketle, hakim girkete baglh bir sirketle, hakim sirketin yénlendirmesiyle
onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yapilan herhangi bir hukuki islem ve gecmis
faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagl bir girketin yararina alinan veya alinmasindan

kaginilan herhangi bir 6nlem veya denklestirmesi gereken herhangi bir islemi yoktur.



5 FINANSAL DURUM

5.1 Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarna Iligkin Yénetim Orgammmn Analizi ve

Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gergeklesme Derecesi, Belirlenen

Stratejik Hedefler Karsisinda Sirket’in Durumu

2020 yilu ilk 6 aylik donemde toplam gelirler, 2019 yili ilk 6 aylik dSnemine gére

43.342.226 TL artiy gostermistir. Planlanan hedeflerden énemli élgiide sapma yoktur.

52 Ge¢mis Yillarla Karsilagtirmalt Olarak Sirketin Yil I¢indeki Satislar, Verimliligi,

Gelir Olusturma Kapasitesi, Karlihgi ve Bor¢/Oz kaynak Oram ile Sirket

Faaliyetlerinin Sonuglar1 Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara Iliskin Bilgiler

ve Ileriye Doniik Beklentiler

5.2.1 Ozet Finansal Durum Tablosu

Sirket’in 30.06.2020 ve 31.12.2019 dénemleri itibariyle finansal durum tablosundaki

ana kalemlerin degigimi soyledir;

Temel Gosterge ve Oranlar
Ozet Finansal Durum Tablosu
Déonen Varliklar

Duran Varliklar

Toplam Varhklar

Kisa Vadeli Yiikiimliilikier
Uzun Vadeli Yitkiimlilikler
Ozkaynaklar

Toplam Kaynaklar

5.2.2 Ozet Kar veya Zarar Tablosu

30.Haz.20

52.423.600
34.326.362
86.749.962
81.748.727
14.010.754

(9.009.519)
86.749.962

31.Ara.19

28.711.772
39.437.222
68.148.994
57.940,274
15.779,263
(5.570.543)
68.148.994

Sirket’in 01.01.2020-30.06.2020 kar veya zarar tablosundaki ana kalemlerin degisimi

styledir.

Ozet Kar veya Zarar Tablosu

Net Satiglar

Briit Kar

Esas Faaliyet Kari/(Zarart)

Stirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi (Zaran)/Kan

Net Donem Zaran

1 Ocak-30 Haz. 20

152.323.388
24.972.491
(451.749)
(3.274.201)
(3.052.571)

SN

1 Ocak-30 Haz. 19

108.981.162

13.613.943
(4.825.431)
(6.525.058)
(6.575.856)

10



5.2.3 Ozsermaye Yeterlilik Oram

Sirketimizin 6z sermaye durumuna iligkin bilgiler 30.06.2020 tarihinde sona eren hesap

dénemine ait finansal tablolarinin 2.2 nolu dipnotunda yer almaktadir.

53 Sirketin Sermayesinin Karsihksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup
Olmadigina fliskin Tespit ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri
Sirketimizin sermaye durumuna ve isletme stirekliligine iligkin bilgiler 30.06.2020

tarihinde sona eren hesap dénemine ait finansal tablolanmin 2.2 nolu dipnotunda yer

almaktadir.

5.4 Sirketin Finansal Yapisim Iyilestirmek Igin Alnmast Diigiiniilen Onlemier
Sirketimizin finansal yapisimin lyilegtivilmesi igin alinacak tedbirlere iliskin bilgiler
30.06.2020 tarihinde sona eren hesap dénemine ait finansal tablolarimin 2.2 nolu dipnotunda

yer almaktadir.

5.5 Kar Pay: Dagitim Politikas:
Sitketimizin K& Dagitim Politikasi 20.12.2020 Tarihli Olagan Genel Kurul

Toplantisinda kabul edilerek yiiriirkiige girmistir.

5.6 Finansman Kaynaklarimmm Gelisimi ve Isletmenin Bu Gelisim Cergevesinde
Uyguladif Politikalar
Finansman ihtiyaci agirlikl: olarak 6zkaynaklardan saglanmakta olup ihtiyag duyulmasi
halinde kisa vadeli kredilere de bagvurulmaktadir. 01.01.2020-30.06.2020 hesap dénemi

iginde ihrag edilmis herhangi bir sermaye piyasasi aract bulunmamaktadur.

5.7 iligkili Taraf islemleri ve Bakiyelere fligkin Bilgiler

Iligkili taraf islemleri ve bakiyelere iligkin bilgilere Sirketimizin 30 Haziran 2020
tarihinde sona eren 6 aylik hesap ddnemine ait finansal tablolarm 11 no'lu dipnotundan

ulagabilirsiniz.

6 RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI, FINANSAL
TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILI OLARAK; SIRKET’IN iC
DENETIM, IC KONTROL VE RISK YONETIM SISTEMLERININ VE
ETKINLiGININ ANA UNSURLARINA iLISKIN ACIKLAMALAR
Finansal tablolarimiz, Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”)'nun “II-14.1 Sermaye

Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Kamu Gozetimi,

Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yaymnlanan Tiirkiye Muhasebe ve



Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari’na uygun olarak hazirlanmakta ve sunum esaslar
SPK  diizenleme ve kararlart uyarmca belirlenmektedir. Finansal tablolarimiz, Tirkiye
Denetim Standartlari’nin bir pargast olan Bagimsiz Denetim Standartlar’na uygun olarak

bagimsiz denetimden gegmekte olup Yénetim Kurulumuz tarafindan onaylanmaktadir.

6.1 Faaliyetle figili Ongiriilebilir Riskler
Sirketimizin maruz kaldigs risklere iligkin bilgiler Sirketimizin 30.06.2020 tarihinde sona

eren hesap donemine ait finansal tablolarinin 18 nolu dipnotunda yer almaktadir.

7 DIGER HUSUSLAR
7.1 Diénem Sonrasi Geligmeler
Sirketimizin raporlama déneminden sonraki olaylanna iliskin bilgiler Sirketimizin

30.06.2020 tarihinde sona eren hesap donemine ait finansal tablolarinin 19 nolu dipnotunda

yer almaktadiy,

7.2 Topluluga Dahil isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylarn Hakkmnda
Bilgiler
Hakim ortagmz Anadolu Birlik Holding A.S. olup; Sirketimiz’in hakim ortafimizin

sermayesinde payr yoktur.

7.3 Toplu Sézlesme Uygulamalar: ve Personele Saglanan Hak ve Menfaatler

Ise alum politikalar olusturulurken ve kariyer planlamalan yapilirken, esit kosullardaki
kigilere esit firsat saglanmas ilkesi benimsenir. Calisanlara verilen licret ve diger menfaatlerin
belirlenmesinde verimlilige dikkat edilir ve yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklar: diizenli

ve periodik olarak saglanmaktadir. Sirket’in toplu i stzlesmesi uygulamas:

bulunmamaktadir.

7.4 Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri

Raporlama ddnemi itibariyle Sirket faaliyetlerini nemli derecede etkileyebilecek

mevzuat degisikligi yoktur.

7.5  §irketin Yatirim Damismanhifi ve Derecelendirme gibi Konularda Hizmet Aldiin
Kurumlarla Arasindaki Cikar Catismalart ve Bu Cikar Catiymalarim Onlemek
I¢in Sirketce Alman Tedbirler

Bu kapsamda herhangi bir hizmet alinmamaktadr.

7.6 Sermayeye Dogrudan Katithm Oramimin %5’i Astign Karsthikh istirakler



Koneli Tarim ve Sanayi Uriinleri Pazarlama A.S.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Gonderim Tarihi:31.07.2020 18:00:00

Yil:2020
Periyot:1

Ozet Bilgi

01.01.2020 - 30.06.2020 Ara Hesap D8nemi Kurumsal Yénetim Uyum Raporu

{igHi Sirketter

Keneli Tarim ve Sanayi UrGnleri Pazariama A5,

ligiti Fonlar

i}

Uyum Durumu

Evet I Kismen [ Hayar 1 Muaf[ flgisiz

Agiklama

Kurumnsal Ydnetim Uyum Raporu

1.1, PAY SAMIPUGE HAKLARININ KULLANIMINEN
ROLAYLASTIRILMAS)

1,1.2 - Pay sahiplifi haklarinm kulfammuni etkiteyebitacek
nitelikteki bilgl ve agrklamalar gancel ofarak artakhgin
karumsak internet sitesinde yatinmalann kullansming
sunulmaktades,

1.2. 81LGI AUMA VE INCELEME HAKKI

1.2.1- Sirket yd | $rel denetim yapib
islem yapemaktan kaginmstir,

i zoslastirict

Sirket yinetimi Gzel denetimn yapimasm zorlagtirier iglem
yapmamishir.

1.3, GENEL KURUL

1.3.2 - Firket, Gened Kurul giindeminin agik sekilde ade
edilmesini ve her teklifin ayr bir baghk attinda verilmig
olmasini temin etmigtir,

1.3.7 - imtiyazt bir gekiide ortakik bilgilerine utayma imként
olan kimselar, kendlieri adins ortaidifin fazlivat kanusu
kapsarminda yaptikfan iglemier hakknda genel kurulda bilgl
verlimesini teminen gindame eklenmaek Uzere ybnetim
kurulune bilgtiendirmistir,

Bu sekilde bir islem bildiriml sdz konusu olmanustir,

1.3.8 - Giindemde dzelllk arz eden konutarla Hghi yénetim
kuruly Gyeferi, gt diger kisiler, finansal tablotarn
thazwlanmasinda sorumbulugu bulunan yetkitiler ve denetgiter,
fganel kurut toptantisinda hazr bulonmugstur,

1.3.10-Genel kueul ginteminde, tim bafiglann ve yardimlarin
tutarlare ve bunlardan yararfananlara ayn bir maddede yer
wartmiztir,

1.3.11 - Genel Kurul toplantis: séz hakki olmaksizin menfaat

pler ve medya dahil kamuya agik ofarak yaptimighr.

Genel Kurul Catrsma Esas ve Usulleri Hakkinda f Yonerge
kapsaminda yetki Toplant Saskanhfindadr,

1.4, QY HAKK]

1.4.1- Pay sahiplerinin oy haklanni kullanmalarnni xorlagtisc
herhangt bir kistlama ve uygutama bulunmarmaktadir.

1.4.2-5irketin imtiyazh oy hakkina sahip pay
bulunmamaktadir.

1.4.3 - §irket, beraberinde hakimiyet ifigklsini de getiren
kargdikl igtirak iligklsl icerisinde bukundugu herhangt bir
ariakifin Geneal Xurulu'nda oy haklarins kuBanmamstir.

Sirketin beraberinde hakimiyet Higkisi de getiren kargikl
istirak iligkist buiunmamaktady

1.5, AZLIK HAKLAR]

1,5.1- Sirket azhk haklarmm kollandinkmasinag azami dzen
Lgbstermistir.

1.5.2-Azhk haklar) esas sdrlegme dle serrnayenin virmide
hirinden daha dogik bir orana sahip olanlara da taninemis ve
azhk hakiarimn kapsanm esas siziegmede dilzantenerek
gensletilmistic.

Arunlk haklan esas stalesme e sermay yirmide birinden

daha disiik bir oranda pay sahibi oleniara taninmamis alup,
gene! vyguiamalara paralel olarak azinkga dizenlemelerdeki
genel hikimier gercevesinde hinklar saglanmistir,
Yatismailardan da aksi yonde herhang bir téep gelmemigtir.




1.6. KAR PAY] HAXKI

1.6.1 - Genel kurul tarafindan anaylanan kar daguen politikas
ortakifin kurumsal internat sitesinde kamuya agkbanmigur.

1.6.2 - X+ dafetsm politilas), pay szhipkerinin ortkhgin
gelecek dénemierde elde edecefi kdnn dagitim usul ve
esaslarim ngtirebilmesine imkan verecak agikikta asgari
{bilgileri igermektedis.

1.6.3 - Kér dagammarna nedenleri ve dagitdrmayan kinin
kullarm jekbi Hgihi ghndem maddesinde befirtitmistir,

Dagtlahitie kdr bulsmamaitatr,

1.6.4 - Yoinetirn kuruly, k8r dagitem politikasinda pay
satiplerinin menfaatlert ile ortakhk menfaati arasinda denge
saglamip saglanmadiBen gdzden gecirmigtir.

1.7. PAYLARIN DEVRI

L.7.1 - Paylaren devrediimesint zorkagting herhangi bir
kisitlama bulunmamaktadir,

2.1 KURUMSAL BNTERNET SITES]

2.1.1 - Sirketin kurumsal internet sitest, 2.1.1 numarak
kurumsal yanetim itkesinde yer alan tiim ofeler: icarmektedir,

SPKn ve lighi Mevzuzta uyum kapsaminda hazirlanmaktadr,

2.1.2-Pay sahipligl yams) {gikaritons sermayenin %5'inden
fazlasing sahip gercek kigi pay sahiplerinin adlar;, imtivazlar,
pay adedi ve orant} kurumsal internet sitesinde en a2 6 ayda
bir giincellenmektedir.

Sirketimizde %3 ve (resi paya sahip gercek kigi
bulenmarnaktadir.

2.1.4 - Sirketin kurumsal Internet sitesindeki bitgiler Tirkee ile
tamaren #yne icerikie ofacak sekilde ittiyaca gdre segilen
lyahanc diflerde de haznirlanmigur.

Sirketin Internet sitest yalnizca tivkge olarak ddzenlenmistiv.

2.2, FAAUYET RAPGRU

2.2.1 - YOnetim kurulu, yillk faaliyet raporunun sirket
faallyetierini tam ve dogru sekilde yansitmasen: temin
etmektedir,

2.2.2 - Viibk fagkiyet rapory, 2.2.2 numarah #kede yer 8lan tim
unsurtar igermektedir.

3.1, MENFAAT SAHIPLERINE ILISKIN SIRKET POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklar: ilgiit dizentemneler,
sdrieymeler ve ivi niyet kurallan ¢ergevesinde korunmaktadir,

Gejen talepler degerlendirtierek kanuni séiraler sakh kalmak
kaydiyla bilgilendirme yapimaktachr.

3.1.3 - Menfaat sahiplerinin haklariyla llgiti politika ve
prosediirfer sirketin kurumsal internet sitesinds
yaysiml ktadir.

Bayle bir dizenlememiz bulunmamaktadir.

3.1.4 - Menfaat sshiplerinin, mevzuata ayken ve etik 2qdan
uygun olmayan Glemler bildirmest igln gerekli mekanizmalar
clugturulmustur.

Gereklt mekanlzmalar kssmen ciusturulmakia biritkte
gelistirme calismatari devam etmektedir,

3.1.5 - Sirket, menfaat sahipler arastndaki gikar catismalanm
dengeli bir sekifde ele atmaktadir.

Bayle bir durum olugmas: ve Sirket'e yanh bildiriimesi halinde
Tlgi kenu Ozerinden deferiendirme vapimaktadir.

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET YONETIMINE
KATELIMININ DESTEKLENMESH

3.2.1 - Cahganlarm yinetime katilion, esas sézfesme veya
sirket igi yonetmeliklerle dozenlenmistir.

Caliganfann sirket ynetimine katimayla Hgili bir dilzenteme
yapikmarmagtir.

3.2.2 - Menfaat sabipleri bakimindan sonug doguran énemé
kararlarda menfaat sablpierinin goriiglerini aimak zere anket
/ konsdlitasyon gibl yintemier uygidanmegtis,

Bu yonde bir dizenlememiz bulunmamaktadir.

2.3, SIRKETIN INSAN KAYNAKLARF POLITIKAS!

3.3.1- Slrket firsat egithgi saflayan hir istihdam poiitikas ve
i kilit yinetici pozisyonlari igin bir halefivet planlamase
benimsemistir.

Sirketin halefivat planlamas: yoktur,

3.3.2 - Personel alimira itiskin dlgiitler yazh olarak
belirlenmigtir,

3.3.3 - Sirketin bir insan Kaynaklan Gelisim Polithas
bulinmaktadir ve by kapsamda calisantar igin egitimiler
dizenlemektedir.

3.3.4 - Sirketin finansad durumu, Ueretlendirme, kariyer
mantamas), egitim ve saghk gibl konularda cahisaniarin
bilgiendirilmesine ybnelik toplanklar didzenienmistir,

3.3.5 - Caliganlan atkiteyebitecek kararlar kendilerine ve
sahsan temsiicilerina bitdiriimistir. 3u konularda igil
sendikalann da gordso alinmigtic,

Strketimizde yetkill sendika bulenmamaktadir,




3.3.6 - Gorev tammlan ve perfarmans kriterlert tim gahisantar
icin aynintih olarak hanrlararak caliganiara duyurutmug ve
dcretlendirme Xararlarmda kullantimagtie.

3.3.7 - Caligantar arasinda ayrimaolik yapimasins Salemek ve
gahganiar: sirket igi fiziksel, ruhsal ve duygusat agidan koti
muameleiere karg korumaya yéneslk prosediirier, egitimler,
farkindal artema, hedefler, izleme, sikdyet mekanizmalsn
Bibd ntemler almmmigtie,

3.3.8 - Sirket, dernek kurma Brgirtligini ve toplu is
strlesmesi hakkiown etkin bir bigimde tamnmasim
destehlernektedir.

Gelen talepler degerdendirilerek sirket potitikalanina uygun
olmast hatinde destekienebilmektedir,

3.3.9 - Caligantar igin glivendi bir caksma ortami
saglanmaktadse.

3.4, MUSTERILER VE TEDARIKCILERLE {LISKILER

3.4 1-§icket, milstert memnuniveting 8igmigtic ve kagulsuz
miigteri memnuniyeti anjayrgryia faaliyet gbstermigtir,

3.4.2 - Misterinin satin aldi@ mat ve kizmete Higkin
talepieriain isleme kanuimasinda gecikme ofdugunda bu
dururn misteritere hildiribmektedir.

3.4.3 - Sirket mal ve hizmetlazie llgill kalite standartlarna
baghdir.

3.4.4 - Sirket, miigteri ve tedarikglberin ticari sir kapsamindaki
hassas bilgilezinin gizliliini korumaya yonelk kontrofiere
sahipiir,

3.5, ETIK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

3.5.1 - Yonetlm kurulu Etik Davrants Kurallan'ss belirleyerek
yirketin kururmnsal intarnet sitesinde yayimlamugtir.

3.5.2- Ortakkk, sosyal sorumiuluk konusunda duyaeldir.
Yolsuzivk ve ritjuetin Sndenmesine yonelik 1edhider atmastir,

4.1, YONETIM KURULUNUN iStev]

4.1.1-Yanetim kuruly, stratefi ve risklerin sirketin weun vadeli
¢ikarlanim tehdit etmemesini ve atkin bir risk yonetimi
uygulanmasim saglamaktadir,

4.1.2-Toplanti gliindem ve tutanakiar, yonetim kuruisnun
sirketin stratejik hedellertni tarhigarak onayladigin, ibtivag
duyulan kaynaktars belirlediBini ve ynetimin performansimin
denetiendifini ortaya koymalktadir,

‘Yanetim kurulunun sirketin steatejik hedeferini tartigarak
onayladifion, ibtivag duyslen kaynakian betizlediging ve
yiinetirmin perforrmanseim denetlendigini kismen ortaya
koymakia biriikte lyilestirme galismalan devam etmektadir,

4.2. YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARE

4.2.1-Y8netlm kuruiu faalivetlerini beigelendlrmis ve pay
sahiplerinin bilgisine sunmustur.

4.2.2-¥inetlm kuridu Uyelerinin grev ve yetkiiert yiik faaliyet
raporunida agilanmastir.

4.2.3 - Ydnetim kuruly, sirketin dlpegine ve faaliyetierinin
karmasikli:na uygun bir i kontrol sistemi elusturmeastur,

|¢ kontrol sistemni bulunmaktadir.

4.2.4-I kontrol sisteminin isleyisi ve etkinllgine dair bilgiler
yillik faaltyet raporunda verilmistir.

Mevcut ofan i kontrol sisterni hakkinda bilgilendirme

Jeergeklegtiriimektedir.

4.2.5 - Yopetin kuruly baskani ve icra bagkam {genel miidir}
gireviert birbirinder aynilmig ve tammbanmgtir,

4.2.7-Yanetim kuruly, yatireneo Higkiberl bilimi ve kurumsak
yonetim kamitesinin etkiil bir sekilde calhismastm sagtamakta
ve gitket ile pay sahiplert ar laki anlagr
giderilmesinde ve pay sahipleriyle lletigimde yatinma liskileri
bdldimi ve kurumsal vinetim komitesivle vakin tsbirifi iginde
caligmistir,

L]

4.2.8 - Yénetim kuruly Gyelerinin gorevieri esnasindaki
kusurlan ile sirkette sebep olataklars tarara iliskin ofarak
Sirket, sermayenin %25'ind agan bir bedelle yéneticl
sorumiuluk sigortas: yaptieomsti,

Sirket, sermayenin 9%25'int agmamak(a birkkte yimetict
sorumluluk sigertast yaptrmigtir,

4.3, YONETIM KURULUNUN YAPIS)

4.3.9- Sirket yanetim kursdunda, kadin Uye oram igin asgarl
%25'lik bir hedef belirleyerek bu amaca ulagmak igin politika
olusturnaustur. Yonetim kurulu yapssi yillik olarak gozden
gegiriimekte ve aday belideme siraci bu pofitikaya uygun
sekilde gerceklestirilmektedic.

Ydnetim Kurulu'nda farkh gariislerin temsk edilmesinin
safifanmasann da bir araci olan kadin yonetim kurilu Gyeleri
igin bir hedef oran belirlenmesi yininde degerlendirme
calhigmalar: devam etmektedir,




4.3,10 - Denethnden sorumby komitanin Gyalerinden en az
birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda S yitik
tecrdbesi vardie.

4.4, YONETIM KURULU TOPLANTILARININ SEKLI

4.4, 1 - Bijtin yonetim kuruly byeleri, yinetim kurutu
toplantdannin coguna fiziksel katihm safamigtic,

4.4.2 - Yénatim kuruby, gindemde yer alan konularia gl bitgi
ve beigelerin toplantidan &nce tim dyelere gonderiimesi igin
asgact bir siire taneniarmgtr.

1Bu yonde bir tammiama buiunmamaktadir,

4.4.3 - Toplantiya katilamayan ancak gériigtesinl yazd: olarak
yonetim kuruluna bifdiren Uyenin gériigleri diger tyelerin
bilgisine sunulmustur,

Garay bildirim imkam bulunmakia biriikte topiantiya
katilamayan yonetim kurutu Gyelerimizden bu yisnde bir
biidicim yapitmamistir,

4.4.4 - Ynetim kuruiunda her iiyenin bir oy hakki vardir,

4.4.5 . Yinatim xurule toplantdannm se sekilde yapiacal
sirket igt dizealemeler He yaxl hale gatirilmigtir,

Yonetim kurule toplantifarioin ne sekitde yapitacagy
konusunda Sirketimizde uzun yillardir tutarh bir bigimde
sUrdliviiten sGregler bulunmakia birlikte, bu konuya dzgl yazih
bir girket igi dirzenl bulunmamaktadir.

4.4,6 -Yonetim kurwu toplants rapt: giindemdeki tilm
maddelerin gorugdldUgiing ortaya koymakta ve karar zapt:
ruhalif gérdigler de icerecek sekiide hazirlanmaktadir.

4.4.7 « Yéinetim kurulu dyelerinin sirket disinda bagka gérevier
alrras sinlandinlmgtir. Ydnetim kuruly Oyelernin sichet
diyinda aldifh gtirevier genal kuruk toplantismda pay
sahiplerinin bilgisine sunubrmugtur.

Yinetm kuruby Gyelerinin iy deneyimleri ve seiqirel
tecritbelerinin Ydnetim Kurylu'na dnemii katkisi dotayisnda
sirket disinda baska gliravier almas sierlandinimamgtir.

4.5, YONETIM KURDLU BUNYESINDE OLUSTURULAN
KOMITELER

4.5.5 - Her bir yiinetim kurulu Gyesi sadece bir komitede gorev,
atmaktadir,

Romitelerde gireviendirme yanetim kurulu Gyetetimizin bilg
birikimi ve teceiibeler dikkate ahnarak, itgill dizenterneler
dogrultusunda yapimaktads. Birden fazla kemitede gérev
alan Uyeter, Highili konularda géirev yapan kamiteler aras:
iletisimi sagtamakta ve ig birki@l imkanianim artirmaktadir,

4.5.6-Komiteler, pdrilglarini almak igin gerekl gdrdugi kigilert
roplantitara davet etmigtir ve gbrtslerin sbmigtir,

Kormiteler ilk alti aylk dénemde gdrits almamakla birlikte
ilerleyen ddnem icin bu ytinde imkana sahiptir,

4.5.7 - Komitenin damgrnankk hizmeti aldifs kigi/kurobagun
bafimsizh§ hekkinda bilgive yillik faaliyet raporunda yer
veritmistir,

Bu yonde afmmag bir danigmanlik hizmeti bufunmamaktadir.

4.5.8 - Karite toplantilanin sonuglan hakkinda rapar
diizenlengrek yénetim kurolu dyelerine sunutmugtur,

4.6. YOMETIM KURULY DYELERINE VE EDARI SORUMELLUGU
BULUNAN YONETICILERE SAGLAMAN MAL HAKLAR

4.6.1 - Yiinetim kuruly, sorumiuiukiarin etkili bir sekilde
vering getirlp getizmedigini deferfendirmek lizere yonetim
kuruhs performans degerlendirmest gerceklestirmistir,

Yiinetlm kursly sevivesinde perfermans degarlendirmesl
amach dzel bir calisma yiirltiimemistir,

4.6.4 - jirket, yinetim kurulu Gyelerinden herhangi bitisine
veya idarl sorumlulugu butunan yoneticiterine kredt
kullandirramss, barg vermens veya ddiing verilen borcun
siireslnl uzatmamis, sactlan fvilegtirmenmiy, giincd sahislar
aracthggivla Kigksel bir kred] bagh@ altinda kredi kullandirmamis
veya bunlar lehine kefalet gibi teminatiar vermemistir,

4.6.5 - Yanetlm kurulu Gyeleri ve idari sarumiulugu bulenan
ydneticilers verlen doratter viiltk faaliyet raporunda igi
baznda agiklanmisgtir,

Ofagan Genel Kurul'da ve finansal tablo dipnotianimzda
Yonetim kurutu fiyeleri va iist dizzey yoneticilere yapilan
od les genat uygl lara paralel jekilde topiu ofarak
karuya agtkianmaktadir,




Koneli Tarim ve Sanayi Uriinleri Pazarlama A.S.
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu
Ozet Biigi

01.01.2020 - 30.06.2020 Yl Kurumsal Yénetim Biigi Formu

iigili §irketler

Konelt Tanm ve Sanayt Uriinleri Pazarlama Anonim Sirketi

itgili Fontar

. l Tirkge

Bildirim lgerigi

Pay Sahipleri

1. PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahiplhifii Haldarmn Kullanimimin Kolaylagtinimass

Yil boyunca sirketin dilzenfedifif yatirime konferans ve toplantifarinin sayisi

Yatirimo: konferans ve toplantiss dilzenienmemistir,

1.2, Bilgi Alma ve inceleme Hakk:

Ozel denetsi talebl sayist

Gzel denetgi talebi olmamigtir,

Genel kurul toplantisinda kabul adilen dzel denetgi talebi says

Genel kurul toplantisinda kabul edilen tzel denetgi talebi olemamaster,

1.3, Genel Kurut

Hike 1.3.1 (a-d) kapsarninda talep edilen bilgilerin duyuruldugu KAP duyurusunun baglants

httpe/fkoneli.com.te/Trfozel-durum-blidisimieri

Genel kurul toplantisyla itgHi belgelerin Tarkge ile es ank ofarak Ingilizce olarak da sunulup
sundmadif)

Sadece Tirkee olarak sunuimustur.

lke 1.3.9 kapsanmmnda, bafimsiz tivelerin coguntufunun onay: veya katilanlann oybiriii
butunmayan igtemlerle Helli KAP duyurularinin baglantilan

Bu nitelikte bie islem bulunmamaktadir.

Kurumsal Yénetim Tebhfi (1-17.1) madde 9 kapsaminda gerceklestirilen iliskii taraf
islemleriyie ilgili KAP duyurularingm baglantilan

http://koneli.corn.tr/Tr/ozel-duruem-hildirimberi

Kurumsal Yéinetim Teblifi {11-17.1} madde 10 kapseminda gercekiestiriien yaygin ve
streklilik arz eden Islemierle ifgili KAP duyurularimin baglantifan

http:/fkonelt.com.te/Tr/ozel-duram-bildirimleri

Firketin kurumsal internat sitesinde, bagss ve yardimiara iliskin pofitikanin yer aldifis
biiiimin adi

http://koneli.com.te/Trfozel-durum-bitdirimler!

{Bas ve yardimlara iligkin politikarn kabul edildil genel krul tutanafinin yer aldifs KAP
duyurusunun baglantisi

http:ffkonell.com.tr/Tefozel-durum-bildirimiert

Esas sbzleymede menfaat sahiplerinin genel kurula katdimini dlizenieyen mattde numaras

Genel kurula katilan menfaat sahipleri haklonda biigh

Genel Kurud'a Sirket Ortaklar diginda menfaat sahiplerince katthm tatebi
gelmemistir,

1.4. Oy Haklari

Oy hakkimda imtiyax butunup bulunmacdig Hayir (No)

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazh pay sahipleri ve oy oranlan -
En biliyhk pay sahibinin ortakhk oram 100%

1.5, Aztik Haklan

Azhik hakianinin, girketin esas sozlegmesinde {icerik veya oran bakimindan) genisletilip
jgenigletiimedigi

Hayir {No)

Azbik haklan icerik ve oran balimmndan genigletildi ise Hgili esas sGziesme maddesinin
numarasim belirtiniz.

1.6. Kér Pay) Hakke

Kurumsal internet shtesinde kdr dagttim politikasinin yer aldifi bélimiin ad:

http:/fkonell.com.trfTrfazel-durum-bildirimlen

Yénetim kurulunun genel kurula kinn dagitilmamasini teklif etmesi halinde bunun
nedenierl ve dafitdmayan kann kuilanim seklint bellrten genel kurul gindem maddesine
itigkin tutanak metni

Dagitilabilir kir bulunmamaktadir.

Ydnatim kerufunun genet kurufa k3nn dagitdmamasin tekiif etrmest halinde #gili genc!
kurut tutanagimn yer aldigi KAP duyurusunun baglantis
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Koneli Tarim ve Sanayi Urlinleri Pazarlama A.

Kurumsal Yonetim Biigi Formu

Ozet Bilgi

s.

01.01.2020 - 30.06.2020 Yil: Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketier Koneli Tarim ve Sanayi Uriinleri Pazarfama Anonim Sirketi
Hgili Fonlar - Tiirkge
Bildirim igerigi

Kamuyn Aydinfatma ve Seffaflik

2. KAMUYU AYDINEATMA VE SEFFAFLIK

2.3. Kurumsal internet Sitesi

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarah kurumsal yonetim
ilkesinde talep editen bilgilerin yer aldif bolitrlerin adian

Yamm Asamasindadir,

Kurumsal internat sitesinde dogrudan veya dolayh bir gekilde
paylann %5'inden faziasina sahip olan gergek kisi pay sahiplerinin
Histesinin yer aldifi héldm

Paylarin %5'inden fazlaswa sahip olan percek Risi pay sahibi yoktur.

Kurumsal internet sitesinin hazirtanchif ditter

Tiirkce

2.2. Faaliyet Raporu

2.2.2. numarali kurumsat ydnetim itkesinde belirtilen bllgilerin
faaliyet raporunda yer aldig sayfa numaraian veya b&lim adtan

a) Yénetim kurulu tiyeleri ve yéneticilerin sirket disinda
yuriittikler! gérevier ve Gyelerin bagumsizhk beyanlannin yer aldig
sayfa numaras: veya bolim ad

faaliyet raporunda 1.5.1 Yonetim Kurulu ve 1.6 Varsa; Sirket Gene! Kurulunca
Verilen fzin Cergevesinde Yonetim Crgani Uyelerinin Sirketle Kendisi veya
Bagkast Adina Yaptil isfember ite Rekabet Yasag: Kapsamindaki Faaliyetier:
Hakkinda Bilgiter maddelerinde bahsedilmigtir.

b} Ydnetim Kurulu bilnyesinde olugturulan komitelere Hiskin
bilginin sayfa numaras: veya batlim adi

Faaliyet Raporu'ada

1.5.2 sayh biliimde Denetimden Serumiu Komite
1.5.3 sayih bblimde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
1.5.4 sayih bdliimde Kurumsal Yonetim Komitesi
yayimkanmistir,

c} Yénetim kurulunun yil igerisindeid toplanti sayis ve Oyelerin
toplantilara katihm durumau bilgisinin sayfa numaras veya bslim
ad)

Faaliyet Raporu'nda 1.5.1 sayiji béliimiinde yayimlanmaster.

¢) Sirket faaliyetierini Snemli derecede ethileyebilecek mevzuat
deglgiklikieri hakkmda bifginin sayfa numaras vaya bdliim ad

Faalivet Raparu'nda 7.4 sayik biliiminde yayimlanmistir,

d} Sirket ateyhine acitan Snemil davalar ve olast sonuglan hakkinda
bilginin sayfa numaras: veya boliim adh

Faafivet Raporu'nda 4.8 sayih bélimiinde yaymlanrugtir,

e} Sirketin yatinm damigmanhift ve derecelendirme gibi hizmat
aldif kurumlaria arasindaki gikar ¢atigmatan ve huniar: 8niemek
fgin alnan tedbirlere iligkin bilginin sayfa numarasi veya hillim ads

Béyie bir durum bulunmamaktadir,

if) Sermayeye dofirudan katiim oranmun %5 aghiit karstiskl
istiraklere Hliskin bilginin sayfa numaras vaya bblim adh

Béyle bir durum bulunmamaktadr.

g) Calisantarin sosyal hakian, mesieki agitimi ile difer toptumsal ve
cevresel sonug doguran girket faaliyetfarine iliskin kurumsal sosyal
sorumiuiuk faalivetleri hakkinda bilginin sayfa numaras) veya
b&lim ads

Faaliyet raporunda madde 4.11 Sirket'in Yit Iginde Yapmms Oldugu Bagrs ve

Yardmmlar ile Sosyal Serumiuluk Projeleri Gergevesinde Yaplan Harcamalara
lligkin Bilgiter ife 7.3 Toplu Stzlegme Uygulamalart ve Personele Saglanan Hak ve
Menfaatler maddelerinde deginilmistir.




Koneli Tarim ve Sanayi Uriinteri Pazarlama A.S.

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2020 - 30.06.2020 Yil: Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

ilgili §irketler

Koneli Tarim ve Sanayi Uriinleri Pazariama Anonim Sirketi

itgiti Eonlar

Tiirkge

Bildirims lgarigi

!Menfaat Sahipleri

3. MENFAAT SAHIPLER]
3.1. Menfaat Sahiplerine Iigkin Sirket Politikast

Kurumsal internat sitesinde tazminat politikasinm yer aldigi
balimin ad)

Tarminat hususunda herhangi bir politikamiz bulunmamaktadir.

Gahsan hakiannin ihfali nedenlyle sirket aleyhine kesinlegen
yarg: kararlarimin sayist

ihbar mekanizmasiyla gl yetkilinin unvam

I¢ Denetim Yéneticist

Sirketin ihbar mekanizmasina erigim bilgheri

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Yénetimine Katdiminin
Desteklenmesi

Kurumsa! internet sitesinde, galigantarin ynetim organlanina
kathimina ltigkin alan ic dizenlemeterin yer aldif ballimiin adi

info@koneli.com.tr

8évyle bir durem bulunmamaktadir.

Cahliganiann temsil edlldigi yénetim organlan

3.3. Sirketin insan Kaynakian Politikas

Kilit yénetic pozisyonian igin halefiyet plam gelistirilmesinde
yonatim kurulunun rolil

Bévyle bir durum bulunmamaktadir,

Bdyle bir durum bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde firsat egitlifi ve personel ahm
dlglitlerini lceren insan kaynaklan politikasinmn yer aldi
holiimiin 2dt veya pelitikamn Hgill maddelerinin ézeti

http:/fwww.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikast

Pay edindirme plan bulunup bulunmadif

Pay edindirme plant bulunmamaktadir.

Kurumsal internet sitesinde ayrimelik ve kétd moameleyi
énlemeye yinelik dntemieri igeren insan kaynakiarn
|potitikasiun yer aldifi bitiimiin ad) veya politikamn ilgitl
imaddelerinin dzeti

hitp:/fwww abholding.com.trftr/icerik/detay/2600/ik-politikasi

Is kazalariyla itgilt sorumiuluk sebebiyle sirket aleyhine
kesintasen yarg) karan sayis
3.5, Etik Kurallar ve Sosyal Sorumibuluk

Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinm yer
aldig bSlomiin adt

http://www.abholding.com.tr/tr/icerik/detay/2600/ik-politikast

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumiuiuk
raporunun yer aldif b8lamoin adi, Kuruimsal sosyal
sorumiuluk raporu yohsa, sevresel, sosyal ve kurumsal
yonetim konulannda alinan Gniemler

Bayle bir durum bulunmamaktader.

frtikap ve riigvet de dahil olmak iizere her tirkl yolsuriukia

Etik davramiy kuraflarinda yer almaktadir,

micadele igin abinan dnlemler




Koneli Tarim ve Sanayi Uriinleri Pazarlama A.S.

Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2020 - 30.06.2020 )l Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

ilgili Sirketler

Koneli Tatim va Sanayi Uriinleri Pazarlama Anonim §irketi

flgili Foniar

- Tiickge

sildirim igerig

Yonetim Kurulu-1

4. YONETIM KURULU-1

4.2. Yénetim Kurulunun Faaliyet Esaslan

£n son yonetim kurudu performans degerlendirmesinin tarthi

Yanetim kurulu performans degeriendirmasinde bafimsiz
wemanlardan yararlanilip yararieniimadifi

Biiyle bir duram bulenmamaktadsr,

Biitdn yonetim kurulu Gyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet {Yes)

Gorev daghim: Hle kendising yetki devredlien yénetim kurulu
lyelerinin adlan ve séz konusu yetidlerin iceril

Yénetim kuruly Uyeteri arasinda yetki devei yapiimamistir,

ig kantro! birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger ilgili
komitelere sunulan rapor sayisi

Faaliyet raporunda i kontrol sisteminin etkinligine iliskin
degeriendirmanin yer aldig bdlimiin adi veya sayfa numaras:

Faaliyet Rapcrunun & sayih bélimiinde yayimlanmuestir,

Yinetim kuruly bagkamnin ads

Harun Regat ERS0Z

icra bagkan / genel miidiielin ads

Yénetim kurulu bagkan ve icra bagkani/genel miidiriin aym
kisi cimasina Higkin gerekgentn belirtildigi KAP duyurusunun
toaglantist

Yonetim kurulu Gyelerinin ghrevleri esnasindaki kusurlart ile
sirkette sebep olacaklar zarann, sirket sermayesinin %25'Ini
agan bir bedeile sigorta edildifine Higkin KAP duyurusunun
baglantisi

Sirket, sermayenin %25'ini agmamakia birlikte yoneticl sorumiuluk sigortas:
yaptirmegtie,

Kurumsa! internet sitesinde kadm yénatim kurulu iiyelerinin
orarini artirmaya yinellk cegitlilik pofitikas) hakkinda bilgi
verilen b&lomdn adh

Bulunmamaktadir,

Kadin lyelerin sayisi ve oram

0 [%a0)
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Koneli Tarim ve Sanayi Uriinleri Pazarlama A.S.

Kurumsal Yénetim Bilgi Formu

Ozet Bilgi

01.01.2020 - 30.06.2020 Ysh Kurumsal Yénetim Bilgl Formu

ligili Sirketler

Koneli Tarim ve Sanayl Uriinieri Pazarlama Anonim §irketi

ligili Fonlar

- Tivkee

Bitdirim lcerigt

Yénetim Kurulu-i

4. YONETIM KURULU-II

4.4. Yanetim Kurulu Toplantilarim Sekl

Rapariama déneminde fiziki olarak toplanmak suretivle

yapilan ydnetim kurulu toplantilanmin sayiss 18
Ybnetim kurulu toplantilarina ortalama katihm oram 0055
Yénetim kurulunun cahsmalanini kotaylagtirmak igin elektronik

Havyrr {No)

bir portal kultanibp kuilanimadsg:

Yonetim kurule galisma esastan uyarmca, bilgl ve belgaierin
toplantidan kag piin dnce dyalere sunuldugy

Toplants esnasinda gerekli bilgiter verilmektedir.

Kurumsal internet sitesinde yonetim kurulu toplantitarinin ne
sekilde yapiacagimn beliviendigi sirket iti dizenlemeler
hakkinda bilginin yer aldigt bélamiin ad

Bu ybade bir ditzenleme bulunmamaktadi.

Uyelerin sirket disinda baska gdrevier aimasin sintrfandiran
politikada belirlenen iist simr

Bu yonde bir diizenleme bulunmamaktadir,

4.5, Yénetim Kuruly Blinyesinde Olugturulan Komiteler

Faaflyet raporunda yonetim hurulu komitelerine iligkin
hilgiterin yer aldifs sayfa numaras) veya ligili b&iiimiin ad:

Faalivet Raporunda

1.5.2 sayih bélimde Denetimden Sorumiu Xomite
1.5.3 sayih biilimde Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
1.5.4 sayili biilimde Kurumsal Yénetim Komitesi
yaysmlanmustir,

Komite galigma esastarimn duyuruidugu KAP duyurusenun
baglants

http://koneli.com.tr/Tr/ozel-durum-bidirimieri
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Koneli Tarim ve Sanayi Uriinleri Pazarlama A.S.
Kurumsal Yénetim Bilgi Formu
Ozet Bilgi

01.01.2020 - 30.06.2020 Yils Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

!ilgiii girketler Koneli Tarin ve Sanay! Uriinleri Parariama Anonim $irketi
lilgitt Fontar . Torkge
Qitdirim igerigi

Yanatim Kurufu-IH

4. YONETIM KURULU-IH

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde Clugturulan Komiteler-li

Faallyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim
komitesinin, faaliyetieri haklunda bilgi verilen béKimini belirtiniz  |Faalivet Ragoru'nun 1.5.2 sayih blimiinde yayimianmigtie.
{sayfa numaras) veya békimiin adi}

Faallyet raporu veya kurumsat internet sitesinin, kurumsal yénatim
komitesinin faaliyetteri hakienda bilgl verilen bliimiini belirtiniz  {Faalivet Raporu’nun 1.5.4 saywh bikiminde yayimlanmistr,
{sayfa numarasi veya bllimiin adi}

Fazliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday gésterme
komitesinin faaliyetlert hakkinda bilgi verilen bdiiimiinii belirtiniz  |Faalivet Raporu'nun 1.5.5 sayil bslimiinde yayimlanmistir,
(sayfa numaras: veya balimin adi)

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin erken
saptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen Faaliyet Raporu'nun 1,5,3 sayiil bélimiinde yaysmianmistir,
bétlimiing belirtiniz (sayfa numarasi vaya bsliimiin adi)

Faaliyet raporu vaya kurumsal internet sitesinin, ficret komitesinin
faatiyetierl hakkmda bitgl verilen béliimiini: belirtiniz {sayfa faaliyet Raporu'nun 1.5.4 sayth béliminde yayimianmistir,
numaras) veya bBlim{in adi)

4.6, Yénetim Kuruiu Gyelerine ve dari Sorumlutugu Bulunan
Yéneticilere Saglanan Maii Haklar

Faalivet raporunun, operasyonel ve finansal performans
hedeflerine ve bunlara vlagihp ulasilmadigina iHskin bilginin Faaliyet Raporu'nun 4.4 sayili bolimiinde yayimlanmastir.
verildifi sayfa numarasi veya béliim ads

Kurumsal Internat sitesinin, icrada géeevli ve icrada parevl
olmayan lyelere ilishin Geretiondirme politikasimn yer atdd Faalivet Raporu'nun 1.5.1 ve 2 sayil bélimlerinde yayimlanmistir.
hélimiinin ad:

Faaliyet raporunun, ynetim kuruiu yelerine ve idari sorumiulugu

butunan yéneticilere verilen licretler He saglanan diger tiim Faaliyet Raporu'nun 2 sayih bélimiinde yayimlanmustir.
menfaatlerin belirtiidigi sayfa numaras veya béliim ad
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